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ASOCIAȚIA „ȘCOALA DOBROGEANĂ DE AGRICULTURĂ ȘI AFACERI” (DABS)

CAMPANIE DE INFORMARE:

PAC pentru creștere durabilă: Misiune posibilă
Optimizarea dezvoltării durabile a mediului și a viabilităţii economice a agriculturii prin aplicarea PAC în Regiunea Transfrontalieră Bulgaria-România

Acord de grant nr. AGRI-2016-0198

	FORMULAR DE PARTICIPARE
în CONCURS ON-LINE 
Cel mai bun plan de afaceri în domeniul agriculturii durabile
Prezentul formular trebuie să vă ajute în formularea deciziilor de afaceri de bază care trebuie să fie respectate în orice plan de afaceri. Vă rugăm, folosiţi acest formular pentru elaborarea planului dvs. de afaceri, prin  adaugarea rubricilor noi, dacă considerăți că este cazul. Dacă este necesar, adăugați rânduri suplimentare. 
Planur de afaceri trebuie să fie în limba română /respectiv bulgară/, cu volum total până la 15 pagini.
Prezentul formular are caracter de recomandare pentru particicpanții în concurs șu NU ESTE OBLIGATORIU!
DATE DE CONTACT ALE CANDIDATULUI 
Completați numele complet, telefon mobil, adresa electronică, localitatea, vârsta autorului/autorilor al/ai planului de afaceri (ani impliniți), instituție de învățământ  (dacă este cazul - liceu/universitatea, clasa/cursul, specialitatea/profilul) 

DENUMIREA PROIECTULUI
„  ………………. “ 

SCURTĂ DESCRIERE A IDEII DE AFACERI
Într-o pagina faceți un rezumat al ideii de afaceri noi.

Planul de afaceri trebuie să ia în considerare o singură idee / afacere, ci nu mai multe afaceri simultan. Descrieți în detaliu ce fel de afaceri reprezintă și care sunt caracteristicile și specificul acestei afaceri.
PRODUSE (SERVICII), PIAȚA ȘI CONCURENȚA 

1. Descrieți produsul / serviciile pe care intenționați să le comercializați.   

Povestiți despre produsul/serviciul care stă la baza afacerii dvs.. 

2. Care sunt viitorii voştri utilizători (grupul-ţintă)?

Descrieți detaliat cui intenționaţi să vindeţi (nu pot fi toţi clienţi potențiali). Puteți face o cercetare cu privire la clienții potențiali în funcție de vârstă, sex, stare civilă, venituri, loc de reședință, ocupație, etc. 

3. Furnizați o imagine de ansamblu a pieței.  Cine sunt concurenţii dvs. și ce îi caracterizează - punctele forte și punctele slabe ale produsului/serviciile oferite, strategia de distribuție, în general, abordarea pe piață (de exemplu, formarea prețurilor, grupul-țintă) etc.?

O asemenea analiză ale concurenţei vă permite cel mai bun mod de a vă construi propria strategie de marketing și vă indică modul în care puteți profita de punctele slabe ale concurenților. Descrieţi cine sunt concurenţii dvs. direcți - cei care oferă acelaşi tip de produse/servicii, și care sunt concurenții   indirecți - cei care oferă înlocuitori ale produsului / serviciilori dvs.
4. Care sunt avantajele competitive ale produsului / serviciilor dvs.?

Descrieți avantajele produsului/serviciilor dvs. fața de concurența și fața de ce este  utilizat de către clienții în prezent (de exemplu: prețuri, calitate, diversitate, disponibilitate pe piață)? 

5. Identificați dimensiunile pieței produsului/serviciilor în prezent și pe viitor (3-5 ani)? Care sunt elementele cheie, care pot modifica piața (de exemplu, prea mulți concurenți noi pe piața)?
Încercția să determinați cota pe piața pe care o are/va avea produsul/serviciile dvs. și descrieți care este potențialul și care sunt tendințele piaței - în unități de produs/servicii  şi/sau cauntumul vânzărilor în total.

STRATEGIA DE AFACERI ŞI VALORI
6. Care este contribuţia inovatoare a produsului/serviciilor dvs.?

Descrieţi care sunt caracteristicele noi ale produsului/serviciilor dvs. faţa de cele existente pe piaţa.

7. Care este contribuţia produsului/serviciilor dvs. în folosul societăţii?

Descrieţi cum utilizarea produsului/serviciilor dvs. va îmbunătăţi viaţa oamenilor. 

8. Descrieţi  viziunea pentru dezvoltarea afacerii dvs. în următorii cinci ani.

 Care va fi angajamentul dvs. și al echipei pentru atingerea obiectivelor stabilite?

9. Ce valori intenționați să promovaţi în activitatea companiei dvs ?

Ce principii veţi aplica în activitatea dvs.? Care este misiunea, prin care o să dezvoltați afacerea dvs.?
10. Ce legi specifice reglementează şi care sunt permisele sau licența necesare pentru afacerea dvs.? Cum intenționați să protejaţi proprietatea intelectuală legată de produsul/serviciile dvs.?

Ce autorizații/certificate etc. dețineți deja? Care este procedura (inclusiv durata) pentru a obține restul actelor necesare?
11. Ce părere aveți privind utilizarea în activitatea dvs., în prezent și în viitor, a posibilităților oferite de înaltă tehnologie și ce impact ar avea acest lucru asupra dezvoltării afacerii dvs.? 

STRATEGIA DE MARKETING ȘI VÂNZARE
12. Cum  intenționați să informați potențialii clienți privind produsul/serviciile dvs. (reclama, promoţii)? 
Este important să determinați care este grupul-țintă pentru dvs. Considerați care este cel mai efecient mod de a aborda diversele grupuri-țintă.  Încercați să identificați preferințele și nevoile clienților dvs. și decideți modul în care le puteți convinge că exact produsul/serviciile dvs. o să-i aducă satisfacție. Cum puteţi organiza prima promovare a produsului/ serviciilor dvs. pe piaţa?
13. Ce canale de distribuție (de exemplu, rețele proprii de vânzare, angrosiști, comercianți cu amănuntul, site-uri, etc) intenționați să folosiți? De ce credeți că acesta este canalul de distribuție corect a produsului/serviciilor dvs.? 
Cum veți coordona sistemul de distribuție și cum veți stimula diverșii actori în acesta? Dacă vindeți produsul/serviciile direct de la firma, descrieţi de ce preferați aces mod de distribuție?
14. Care din membrii echipei vor fi responsabili cu marketing-ul și vânzările produsului/serviciilor dvs.?

Indicați calificările și experiența acestora în marketing și vânzări.

15. Cum veți forma prețurile produsului/serviciilor?  De ce aceaste  prețuri sunt cele mai bune, luând în considerare calitatea, costul producției, relevanța pentru clienții, concurența etc.?

Strategia de formare a preţurilor trebuie să fie în concordanță cu piața și cu strategia de ansamblu a companiei. Trebuie să stabiliți astfel de preț pentru produsul/serviciile dvs., care  împreună cu vânzările estimate, va avea ca rezultat maximizarea profiturilor. Luați în considerare și  prețurile concurenței.

PRODUCȚIE /dacă este cazul/
6. În ce etapă de dezvoltare se află  produsul/serviciile dvs.: numai idee,  prototip care mai are nevoie de muncă de inginerie, produs finit care nu a fost încă prezentat pe piață, sau un produs finit, care a ajuns deja la utilizatorii săi.  Ce mai rămâne de făcut ?

Pentru a atrage investitori, dacă produsul este într-un stadiu incipient de dezvoltare,  trebuie să oferiți mai multe detalii,  pentru a asigura o mai mare veridicitate.

7. Ce parte a produsului/serviciilor reprezintă producție proprie şi ce parte este delegată  subcontractanților?

În cazul în care aveţi subcontractanţi, în ce măsură sunt de încredere.  Trebuie sa determinati cum puteți atinge echilibrul maxim între dependența de subcontractanți și capitalul disponibil.

8. Care sunt materiile prime cheie pe care le folosiți? Care dintre acestea sunt greu de găsit şi cum intenționați să le obțineți? Care dintre materialele au caracter sezonier?

În ce măsura afacera dvs. depinde de furnizorii? Care sunt modul şi criteriile de a le alege?  Esențială într-o afacere sezonieră este planificarea adecvată a capitalului de lucru necesar pe durata achiziționării ale materii prime pentru întregul următor an.
ECHIPA ŞI GESTIONAREA AFACERII
9. Prezentaţi structura organizatorică a societății comerciale.
Descrieţi, de aasemenea, experienţa şi abilităţile membrilor echipei manageriale, pe care le asteptaţi sau sunt deja existente? 
10. Prezentaţi şi descrieţi care va fi rolul fiecărui membru al echipei, care susţine candidatura dvs. (dacă participaţi cu echipa).
Răspundeţi la acesta întrebare numai dacă membrii echipei care sprijină candidatura dvs.  nu sunt şi membrii echipei manageriale a companiei menţionate în punctul anterior.

11. Care este strategie dvs. de a atrage mebrii noi în echipa dvs. şi  păstrarea celor existenţi?

Consideraţi cum puteţi selecta membrii noi  potriviți pentru echipa, cum îi atrageţi, şi cum testaţi motivaţia acestora. Descrieţi demersurile pe care le faceţi pentru a păstra mebrii cheie ai echipei?

12. Aveți de gând să apelați la consultanți externi? Faceți parte din sau planificați să participați la anumite organizații? 
Aveți contabili, avocați, consultanți de afaceri cu experiență, pe care puteți conta să preia o parte din activitatea dvs. Poate apartenența la organizații de ramură și de afaceri să fie de folos pentru afacera dvs.?

INFORMAŢII FINANCIARE
13. De ce resurse aveţi nevoie pentru a începe afacerea?  

14. Ce surse de finanţare veţi folosi?

15. Pentru ce veți folosi fondurile?

ALTELE
16. Descrieţi, care este/va fi contribuția în protecția mediului, precum și pentru folosirea durabilă a resurselor naturale.
CONCLUZIE



Trimiteți planurile de afaceri pe adresa electronică a campaniei: agroinfo.project@gmail.com 

Data limită pentru trimiterea formularului: 

Ora 24:00 la 13.04.2017.

Acţiune 


cofinanţată de 


Comisia Europeană
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